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Mottagare: Kommunstyrelsen 

Regionstyrelsen 
Medlem i Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation 
Arbetsgivarpolitik 

Rubrik: Överenskommelse om uppräkningar av särskilda 
ersättningar i Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetslivsintroduktionsanställning (BAL) och 
Bestämmelser för arbetstagare i utbildnings- och 
introduktionsanställning (BUI) 

Sammanfattning 
De särskilda ersättningarna i Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetslivsintroduktionsanställning (BAL) och i Bestämmelser för 
arbetstagare i utbildnings- och introduktionsanställning (BUI) räknas upp 
med motsvarande 3,3 procent från och med den 1 april 2024. 

BAL och BUI prolongeras med Svenska Kommunalarbetareförbundet och 
BAL prolongeras med OFR:s förbundsområde Allmän kommunal 
verksamhet.  

Rekommendation till beslut  

Detta cirkulär innehåller inte någon rekommendation till beslut. 

SLUT UPPGIFTER FÖR CIRKULÄRDATABASEN 

http://www.skr.se/
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CIRKULÄR 24:28 
Avdelningen för arbetsgivarpolitik  
Karin Nordin 

Överenskommelse om uppräkningar av särskilda 
ersättningar i Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetslivsintroduktionsanställning (BAL) och 
Bestämmelser för arbetstagare i utbildnings- och 
introduktionsanställning (BUI) 
Den 10 november 2023 sade Svenska Kommunalarbetareförbundet upp 
Bestämmelser för arbetstagare i arbetslivsintroduktionsanställning (BAL) 
och Bestämmelser för arbetstagare i utbildnings- och 
introduktionsanställning (BUI). Den 15 december 2023 inkom motsvarande 
uppsägning från OFR:s förbundsområde Allmän kommunal verksamhet på 
BAL. Båda uppsägningarna lades med uppsägningstid som innebar att 
avtalet med dessa parter skulle löpa ut per den 31 mars 2024. 
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna 
riksorganisationer är också part på BAL men har inte sagt upp avtalet.  

Parterna är överens om att prolongera BAL och BUI samt har träffat 
överenskommelse om uppräkning av de särskilda ersättningarna i 
respektive avtal med motsvarande 3,3 procent från och med den 1 april 
2024. 

De uppräknade beloppen förs in i Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetslivsintroduktionsanställning (BAL) i lydelse fr.o.m. 2020-12-01 och i 
Bestämmelser för arbetstagare i utbildnings- och introduktionsanställning 
(BUI) i lydelse fr.o.m. 2020-12-01. 

Nya uppräknade belopp gäller från den 1 april 2024 enligt följande 

BAL § 19 mom. 1 och BUI § 19 mom. 1 

O-tilläggstid 

A 122,70 kr 
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A natt 147,30 kr 

B 63,90 kr 

B natt 73,50 kr 

C 54,80 kr 

D 24,80 kr 

 

BUI § 20 mom. 2 

Jour och beredskap 

A Jour 43,10 kr 

A Jour över 50 tim 86,40 kr 

B Beredskap 20,90 kr 

B Beredskap över 130 tim 40,90 kr 

 

BAL § 20 mom. 2 och BUI § 21 
mom. 2 

Förskjuten arbetstid  

Förskjuten arbetstid fridag 95,10 kr 

Förskjuten arbetstid övrig tid 47,60 kr 

 

BAL § 21 mom. 2 och BUI § 22 mom. 2 

Färdtid  

Färdtid 78,30 kr 

Färdtid över 10 timmar 156,60 kr 
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Sveriges Kommuner och Regioner 
Avdelningen för arbetsgivarpolitik 

Jeanette Hedberg 

 Karin Nordin 
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